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邁向四個階段性教學成果之路 一魚四吃服裝設計(二)



課程對象

織品服裝學系服飾組二年級，下學期必修課程
服裝設計(二)；A班(30)、B班(28)人兩班的大
二學生為主，具有基礎專業服裝構成和設計相

關概念知識基礎，學生人數共58人。
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課程設計內涵 五項

一、發展包容性善念設計:帶給學生了解專業可以幫助需要的人，具有正面力量與正能量設計的設
計行動。

二、實踐設計導向學習:涵蓋包容性善念設計與專案設計的學習模式以漸進式引導教學運用與實踐。

三、實踐從設計到製造實作一體化的學習流程:從構思(含使用者需求體驗同理或問題需求、品牌服

裝創新與需求)、定義、解決、設計、實踐，設計到原型製造實作作品一體化的學習過程。

四、設計方法系統化:以雙鑽石設計結構模型為基底，幫助學生建構設計方法系統化的策略思維。

五、發展成效之評估與回饋與改善措施:以量化分析與質性分析呈現服裝設計課程教學實踐成效。
作為課程效益與改善的措施參照。



教學設計課程規劃 課程架構
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包容性善念設計 期中評圖發表 品牌專案設計 期末評圖發表
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成效之評估與回饋與改善措施



18 週的課程主題、內容說明教學設計課程規劃

第一周
課程準備事項

第二周
包容性善念設計

理論、雙鑽石設計、設計
流程系統轉化學習、包容
性參入品牌社會責任建立

第三~八周
包容性善念設計，對象定位、
KKJ法、企劃、設計圖、實驗材質、
版型製作、胚衣製作與修正、成品
製作與修正、成品完成。討論、含
自主學習。小組共同完成一件作品

第九周
包容性善念設計

期中評圖評量
PPT書面報告、善念作品

第十周
專案設計品牌

品牌季節與相關內容
設定、設計理論、雙
鑽石設計、品牌設計
流程與系統轉化學習

第十一~十五周
專案設計品牌，品牌定位、心智圖
法、企劃、實驗材質、設計圖、版型
製作、胚衣製作與修正、成品製作與
修正、成品完成。討論、含自主學習。
小組個人各自完成一件作品。第十五

周專家演講影音攝影剪輯。

第十六周
專案設計品牌

期末評圖評量
PPT書面報告、品牌服
裝作品、形象微影片

第十七周
專案設計品牌

服裝動態秀AB班聯展

第十八周
自主學習

整體課程心得報告

設計到製造實作一體化的學習流程
設計方法系統化

設計到製造實作一體化的學習流程
設計方法系統化
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教學設計課程 單元一 包容性善念設計演練_期中評圖發表
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教學設計課程 單元一 包容性善念設計演練



教學設計課程 單元二 專案設計品牌設計演練_期末評圖發表



教學設計課程 單元二 專案設計品牌設計演練

課程講座:聘請專家教學_攝影與影片剪輯課程講座(產品形象微影片)



教學設計課程 品牌動態展演 _AB班聯展

跡Trace品牌動態展演_海報、邀請卡

海報 邀請卡



教學設計課程 品牌動態展演 _AB班聯展

跡Trace品牌動態展演_AB班聯展共11個品牌展示；58套作品參展



教學設計課程 品牌動態展演 _AB班聯展

跡Trace品牌動態展演_AB班聯展共11個品牌展示；58套作品參展



班級經營與互動

知識面向經營與互動 技能面向經營與互動 態度面向經營與互動

提升設計方法系統化轉化的
建構由老師帶領同學在單元
中分別使用KJ法、心智圖法
讓團隊腦筋激盪活動。串聯
到兩個單元的階段學習讓師
生在設計討論更有效的對應

與理解

設計導向學習從設計到製造
實作一體化的學習流程。師
生每周進行個別指導討論與
團體組討論互動與回饋

重視培養團隊合作，每一個
單元的訓練都有團隊合作工
作分配表評量。小合作(小組
(5~6人)合作)、大合作(跨班
合作A、B兩班共同策畫大型
服裝動態秀展演)的合作意識



成效之評估與回饋與改善措施 學生回饋 質性

■知識:S1這學期的兩件作品真的是一大挑戰，最喜歡的是善念設計，我們這組以盲人為主要客
群設計片裙，透過腰帶上的珠珠刺繡，以及3d列印機從零開始製作出製造出點字的效果，讓視障者們能
藉由觸覺知道商品的顏色與尺寸，這些都是難忘的經驗真的超級開心!希望我們的作品能販售出去，幫助
需要的人。
S2這學期的服裝設計課程跳脫以往的框架，從建立善念品牌出發，利用JK法、雙鑽石法等等設
計手法來進行創作，也代表了這學期的創作不再僅是自我感受的抒發，而是帶有解決社會問題的功能，
因此在進行設計時，我們需要考慮的細節多了很多，例如品牌的定位在哪裡?社會責任是什麼?整體的理念
是什麼樣?種種問題都需要我們深入思考，給出回復，然後徹底的執行。
■技能:S3了解品牌的創立與服裝設計的過程到動態秀所有企劃與執行，以往設計都是好看就好或
沒規劃胡亂設計，但這次課程透過設計方法系統化學習運用KJ法、心智圖法、雙鑽石法與品牌創立所需要
的項目、SWT分析還有各種心智圖整彙，讓設計這種抽象的東西變具體化，變得更有方向性和邏輯，知道
要如何執行，實用的知識。透過課程練習從服裝作品到拍攝微影片重新發掘自己的強項找回自信期許自己
未來能夠持續進步
S4我想說很感謝老師給予我們一個自主辦秀的經驗，不僅讓我們提早熟悉整個秀的運作，更幫助
我們儘早了解自己的不足與缺失，這對於我們未來的時裝週來說，是一個很好的準備與練習機會，很開心
能在這堂課程中收獲滿滿，更期許自己能把所學應用在未來的創作上。
■態度:S5團隊合作學習培養團隊默契和溝通技巧的機會，通過與組員們的討論和溝通，讓大家彼此
獲得共識。進行包容性善念設計組員們有些不太熟悉，會有點小尷尬，想法蠻少的，這時候我覺得KJ法剛
好很適合破冰，也可以蹦出很多新火花新想法



成效之評估與回饋與改善措施 教師反思

包容善念設計同理
心社會責任反饋培
養前導時，是新的
觀念，讓學生能夠
很清楚了解整個課
程的全貌與流程進
行方式。以雙鑽石
設計法為設計流程
圖搭配KJ法學生
都能夠快速發揮想
像力。

課程首要即以團隊
合作進行分組，整
學期合作。培養學
生的人際溝通、合
作的訓練。建立兩
種模式小合作、大
合作的合作意識。
兩項目兩次磨合更
深入了解彼此與一
起解決問題完成目
標。

提升設計方法系統
化。設計過程中建
構對應設計方法系
統化，能幫助學生
能夠快速掌握設計
思維、概念、定義
解決、產出設計的
流程。

設計導向學習

設計導向學習從設
計到製造實作一體
化的學習流程。包
容性善念設計與專
案設計的學習模式
以漸進式引導教學
運用與實踐。可以
讓學生快速掌握操
作與實踐，從設計
到製造實作一體化
的學習流程。

同理心 合作 設計方法
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