
108年度輔仁大學高教深耕計畫活動成果表 
計畫承辦單位： 教發中心 

計畫編號及名稱： 909P111 

活動連絡人： 張珍奇 手機  

聯絡電話： 2905-2320 E-mail fj03361@mail.fju.edu.tw  

活動成果 

活動類型： 
( 1 ) 1.講座 2.研習會 3.國際研習與講座 4.工作坊 5.成果發表會 6.培訓課程 7.

競賽 10.座談會 11.業界參訪 12.產業實習 13.其他活動： 

活動名稱： 專業領域全英語授課(EMI)系列講座 

主講人： 國立政治大學企業管理學系林月雲教授 

活動目標： 推廣全英語授課並提供校內教師互相觀摩與學習成長 

活動創新度： ( 2 ) 1.無創新 2.微幅創新 3.大幅創新 4.完全創新 

活動時間： 日期： 108.10.9 (三) 時間： 11:00-12:30 活動天數： 1 

活動地點： ( 1 )1.校內 2.校外  地點名稱： 羅耀拉 SL117 會議室 

人數： 報名人數： 24 參與人數： 24 

參與人數身分： 教師： 21  人／職員： 2  人／學生： 0  人／校外人士： 1 人 

活動滿意度： 100% 

活動內容歷程 

活動內容： 

為提升本校全英語授課教師之教學知能與技巧，教發中心定期舉辦「專業領域全英語授課(EMI)系

列講座」，第四場邀請國立政治大學企業管理學系林月雲教授擔任講者，進行個案教學示範(Case 

Teaching Demonstration)，並分享英語授課技巧。 

 

活動歷程： 

活動時間：10月 9日 (三) 上午 11時至 12 時 30分 

活動地點：羅耀拉 SL117 會議室 

主持人：教師發展與教學資源中心韓千山主任 

主講人：國立政治大學企業管理學系林月雲教授 

 

演講大網： 

一、Teaching method improvement is required (Students’ participation, Group discussion, Students’ 

presentation) 

二、Case discussion (35 40 minutes) 

三、Guidelines to write cases 

四、20 characteristics of high potential employees 

五、Q&A 

活動特色與成果 

1. 林月雲教授為國立政治大學企業管理學系特聘教授，研究專長為企業管理 、人力資源管理 、

智慧資本、企業社會責任。林教授是美國德州大學奧斯汀分校人力資源管理學系博士，先後擔

任政治大學的學務長、國合長，且校內外得獎無數，例如：科技部研究獎勵、獎勵特殊優秀人

才、科技部傑出研究獎、傑出服務教師獎、學術研究優良獎、資深優良教師(20年)…等等，林

教授的資歷非常豐富。 

2. 林教授演講中表示，傳統的授課方式無法提升學生的興趣，必須改善課堂的教學方式，包括：

學生參與、小組討論及學生報告。林教授也提到，在學習金字塔中，教師授課的部分僅占頂端

的 5%，重要的是金字塔底部的三項教學法，包括：教導他人(90%)、實作演練(75%)及小組討論

(50%)。此外，林教授亦進行個案教學示範(Non traditional Female Entrepreneur)，並分享撰寫教

學個案的要訣。 

mailto:fj03361@mail.fju.edu.tw


活動照片 

  

主持人教發中心韓千山主任開場 主持人致贈感謝狀予主講人 

  

政大林月雲教授進行個案教學示範 主講人與所有與會教師合影紀念 

填表人   計畫主持人   

1. 本表為登錄教育部高教深耕計畫網站活動成果所需，請將檔案寄至各單位計畫雲端資料夾。 

2. 本表於上傳高教深耕計畫網站或以郵件傳送時，檔案請以「計畫編號_ACT_活動辦理時間」命名，例如

「909P221_ACT_1080214」。 

3. 本表於活動結束後兩周內上傳至雲端資料夾，年底則印出放置成果報告附件中。 

 


